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 وصف البرنامج الأكاديمي        

 
نامج ومخرجات التعلم المتوقعة   لأهم خصائص البر

ً
 مقتضيا

ً
نامج الأكاديمي هذا  ايجازا يوفر وصف البر

 عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من الفرص المتاحة . ويصاحبه 
ً
هنا من الطالب تحقيقها مبر

نامجوصف لكل   مقرر ضمن البر

 

ي / الزعفرانية المؤسسة التعليمية .1
 معهد الادارة التقن 

 قسم التقنيات المحاسبية القسم العلمي / المركز  .2

نامج الأكاديمي او  .3 اسم البر
ي 
 المهن 

 

  اسم الشهادة النهائية  .4

 النظام الدراسي :  .5
 سنوي /مقررات /أخرى 

 

  برنامج الاعتماد المعتمد   .6

  الخارجية الأخرى المؤثرات  .7

  تاري    خ إعداد الوصف  .8

نامج الأكاديمي  .9  أهداف البر
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نامج المطلوبة وطرائق التعليم والتعلم والتقييم  .10  مخرجات البر

 الاهداف المعرفية   -1
  

نامج  –ب   الأهداف المهاراتية الخاصة بالبر
   

 

 طرائق التعليم والتعلم      

 
 

 
 
 

 التقييم  طرائق     

 
 

 الأهداف الوجدانية والقيمية .  -ج
 

 طرائق التعليم والتعلم     
 

 
 
 
 

 طرائق التقييم    
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المهارات العامة والتأهيلية المنقولة )المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور -د 

 .)  الشخصي
 

 طرائق التعليم والتعلم          

 
 
 
 
 

 طرائق التقييم          

 
 
 

نامج  .11  بنية البر

 الساعات المعتمدة           اسم المقرر أو المساق رمز المقرر أو المساق المرحلة الدراسية 

 عملي     نظري      
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 التخطيط للتطور الشخصي  .12

 
 
 
 
 
 

 بالالتحاق بالكلية أو المعهد(معيار القبول )وضع الأنظمة المتعلقة  .13

 
 
 
 
 
 
 
 
 
نامج .14  أهم مصادر المعلومات عن البر
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 مخطط مهارات المنهج

 الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييميرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم 

 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج 

 أساسي اسم المقرر رمز المقرر المستوى /السنة 
 أم اختياري

الأهداف المهاراتية  الأهداف المعرفية 

 الخاصة بالبرنامج 
الأهداف الوجدانية 

 والقيمية 
المهارات العامة والتأهيلية 

المهارات الأخرى ) المنقولة

المتعلقة بقابلية التوظيف 

 (والتطور الشخصي

ب 4أ 3أ 2أ 1أ

1 
ب

2 
ب

3 
ب

4 
 4د 3د 2د 1د 4ج 3ج 2ج 1ج
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 نموذج وصف المقرر

 

 وصف المقرر

يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها 

وبين وصف  مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص التعلم المتاحة. ولابد من الربط بينها

 ؛البرنامج.

 

 

 معهد الادارة التقني المؤسسة التعليمية .1

 تقنيات المحاسبة     المركز /القسم العلمي   .2

 تدقيق رمز المقرر /اسم  .3

 (عملي  –نظري )اسبوعي  أشكال الحضور المتاحة .4

 السنوي 2023 /2022 السنة /الفصل  .5

 اسبوعيا 3 (الكلي)عدد الساعات الدراسية  .6

 25/9/2022 إعداد هذا الوصف تاريخ  .7

 أهداف المقرر .8

ي تنظم وصول مراقب 
تعريف الطالب بأصول وقواعد وهدف التدقيق والتعريف بالقواني   والانظمة الن 

الحسابات ، والعمل عل تمكي   الطالب من ممارسة عملية التدقيق بأستخدام الوسائل المختلفة 
 للاثبات ولعناصر المركز المالي . 
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 مخرجات المقرر وطرائق التعليم والتعلم والتقييم .10

 الأهداف المعرفية   -أ
ي  واهداف التدقيق ومعرفة  ● يفسر تعريف التدقيق بصورة عامة والتدقيق الداخلي والخارجر

 الفرق بي   المحاسبة والتدقيق.    

الداخلية وموقف تحليل نظام الرقابة الداخلية ، واهم طرق ووسائل فحص انظمة الرقابة  ●
 مراقب الحسابات من مقومات انظمة الرقابة الداخلية . 

ي معالجة وتصحيح الاخطاء  ●
 
يفسر اسباب ارتكاب الاخطاء المحاسبية ، ودور المدقق ف

 والغش. 

كيفية وضع برنامج للتدقيق ، وآلية الحصول عل اراق العمل ، وآلية تدقيق حسابات الصندوق، 
 واتب ....... الخحسابات البنك ، تدقيق الر 

 . الأهداف المهاراتية الخاصة بالمقرر  -ب 
 يكتب طرق معالجة الاخطاء المحاسبية  .  ●

 كيفيفية اعداد برنامج للتدقيق.  ●

 كيفية اعداد التقارير الخاصة بعملية التدقيق.  ●

 
 طرائق التعليم والتعلم      

 طريقة المحاضرة  -1
 طريقة المناقشة  -2
 
 
 

 طرائق التقييم      

 
 الامتحان اليومي الشفهي  -1
 الامتحان اليومي التحريري -2
 الواجبات  -3
 
 
 الأهداف الوجدانية والقيمية  -ج
 قيام الطاب بمعرفة التدقيق بكافة انواعه.  ●

 قيام الطالب بتدقيق السجلات المحاسبية والاوراق المالية .  ●

ي . قيام الطالب بأعداد تقرير يعبر عن موقف الوضع المالي وفقا لقواعد  ●
 السلوك المهن 
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 طرائق التعليم والتعلم     

 
 طريقة المحاضرة  -1
 طريقة المناقشة -2
 طرائق التقييم    
 
 الامتحان الشفهي  -1
 الواجبات اليومية  -2
 
 
 
 

 (.المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي ) المهارات العامة والتأهيلية المنقولة  -د 
 التدقيق. يفهم اهمية  ●

 يفهم السجلات المحاسبية والقوائم المالية وآلية تدقيقها.  ●

ي عملية التدقيق.  ●
 
 يفهم دور انظمة الرقابة الداخلية ف

 يفهم برنامج التدقيق واهمية تقرير مراقب الحسابات.  ●

 
 

 بنية المقرر .11

اسم الوحدة  مخرجات التعلم المطلوبة الساعات الأسبوع

أو  /

 الموضوع

 طريقة التقييم طريقة التعليم

نشأة التدقيق ، تعريفه  3 الاول والثاني 

واهدافه ، الفرق بين 

 المحاسبة والتدقيق

 امتحان تحريري نظري تدقيق

التدقيق الجزئي . انواع التدقيق 3 الثالث

والكامل ، التدقيق النهائي والمستمر 

 ، التدقيق الالزامي والاختياري 

 امتحان تحريري نظري 

التدقيق الداخلي والخارجي ، اهدافه  3 والخامس الرابع 

، التدقيق الداخلي مفهومه الارتباط 

بين التدقيق الداخلي والخارجي ، 

التدقيق الشامل والاختياري ، 

 التدقيق البيئي ، حالات تطبيقية 

 امتحان تحريري نظري 
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الاخطاء والغش ، اسباب ارتكاب  3 السادس والسابع

في معالجة  الاخطاء، دور المدقق

وتصحيح الاخطاء والغش ، حالات 

 تطبيقية

 امتحان تحريري نظري 

نظام الرقابة الداخلية ، نظام المراقبة  3 الثامن

الداخلية ، موقف مراقب الحسابات 

 من مقومات انظمة الرقابة الداخلية.

 امتحان تحريري نظري 

التاسع والعاشر 

 والحادي عشر 
انظمة طرق ووسائل فحص وتقييم  3

الرقابة الداخلية ، حالات حول تقييم 

انظمة الرقابة الداخلية في المنشأت ، 

 الخطوات التمهيدية لعملية التدقيق .

 امتحان تحريري نظري 

الثاني عشر والثالث 

 عشر
صفات ومؤهلات المدقق ، حقوق و  3

واجبات المدقق في ظل التشريعات 

العراقية، مجلس المعايير المحاسبية 

والرقابة العراقي والمعايير التدقيقية 

، نظام مزاولة مهنة مراقبة 

،  1984لسنة  7الحسابات رقم 

قواعد السلوك المهني لنقابة 

 المحاسبين والمدققين .

 امتحان تحريري نظري 

الرابع عشر والخامس 

 عشر
ادلة الاثبات في التدقيق ، مفهوم  3

الادلة ، ادواتها ، وسائل الحصول 

 ادلة الاثبات .على 

 امتحان تحريري نظري 

السادس عشر والسابع 

 عشر
برنامج التدقيق ، تعريفه، انواعه ،  3

مزاياه وعيوبه ، كيفية اعداد 

البرنامج ، حالات تطبيقية حول 

  . برنامج التدقيق

 امتحان تحريري نظري 

اوراق العمل ، الملف الدئم والجاري  3 الثامن عشر

، ملاحظات  ، اشارات التدقيق

 المدقق . 

 امتحان تحريري نظري 

    تقرير المدقق ، انواعه .  التاسع عشر والعشرون
الحادي والعشرون 

 والثاني والعشرون
العمليات النقدية ، نظام الرقابة  3

الداخلية على العمليات النقدية ، 

المقبوضات النقدية ، المدفوعات 

 النقدية .

   

الثالث والعشرون 

 والرابع والعشرون 
تدقيق العمليات النقدية ، تدقيق  3

حسابات الصندوق ، تدقيق حسابات 

البنك ، تدقيق الرواتب ، تدقيق 

المبيعات النقدية ، تدقيق 

 المصروفات النقدية .

   

الخامس والعشرون 

 والسادس والعشرون
تطبيقات عملية تدقيق العمليات  3

 النقدية . العمليات الاجلة .
   

السابع والعشرون 

 والثامن والعشرون
تدقيق المشتريات الاجلة ومردوداتها  3

، تدقيق المبيعات الاجلة ومردوداتها 

. 

   

الرقابة الداخلية في ظل التشغيل  3 التاسع والعشرون

الالكتروني للبيانات ، التعريف 
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بالحاسوب ، كبيعة النظام المحاسبي 

 الالكتروني .

واساليب الرقابة الداخلية  مقومات 3 الثلاثون

 في ظل الحاسوب .
   

 

 خطة تطوير المقرر الدراسي  .12

   
 لايوجد

 
 
 

 


